
 
Wir suchen für unsere Kitas in Berlin-Neukölln & Prenzlauer Berg  

ab September 2023 eine*n 

FSJ - Freiwilligendienstleistende*n (m/w/d) 
Coworking Toddler ist ein neues, deutschlandweit bisher einzigartiges Kinderbetreuungskonzept, bei 
dem Kinder in der Nähe ihrer erwerbstätigen Eltern aufwachsen. Durch einen angegliederten Cowor-
king Space vereinen wir Kita und arbeitende Eltern unter einem Dach und leisten so einen wertvollen 
Beitrag zu gelebter Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Die Kitas haben von 8-17Uhr geöffnet. Die 
Erziehungsgemeinschaft von Kindern, Erzieher*innen, Freiwillige*n und Eltern wird im Kitaalltag 
durch gemeinsame Rituale aktiv gelebt – z.B. durch das gemeinsame Mittagessen. Damit schaffen wir 
Vertrauen und ermöglichen eine kindgerechte, liebevolle und bedürfnisorientierte Kinderbetreuung. 
In den Kitas werden aktuell 17 Kinder (Prenzlauer Berg) bzw. 25 Kinder (Neukölln) im Alter zwischen 
1-6 Jahren betreut. 

Was dir Coworking Toddler bietet:   

• Vollzeit FSJ-Stelle für 12 Monate 
• Einblick in ein deutschlandweit einzigartiges Kita-Konzept  
• Wertschätzendes, kreatives und offenes Arbeitsumfeld 
• Guter Betreuungsschlüssel, auch bei krankheitsbedingten Ausfällen im Team 
• Freundliches Team, direkte & kurze Kommunikationswege 
• Raum für eigene Entfaltung 
• einen internen Mentor für den Zeitraum deines Freiwilligendienstes 
• Freistellung für Seminare 

Deine Einsatzbereiche: 

• Kennenlernen der Arbeit als Erzieher*in durch aktive Mitarbeit 
• Hilfe und Unterstützung bei der Gestaltung des Gruppenlebens, Mitgestaltung von Projekten 
• Betreuung und Begleitung während der Mahlzeiten, beim An- und Ausziehen, Schlafwache, 

Teilnahme an Ausflügen, Wickeln und Füttern von Kleinkindern 
• Hauswirtschaftliche Tätigkeiten, wie Organisation der Mahlzeiten mit Einräumen des Ge-

schirrspülers, Ordnung halten & Reinigung 

Was du mitbringen solltest:  

• Erfüllung der Vollzeitschulpflicht (zehnjähriger Schulbesuch) 
• Umgang miteinander auf Augenhöhe, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein 
• Spaß an der Arbeit mit Kindern im Altern von 0-6 Jahren 
• Liebevoller, bindungs-und bedürfnisorientierter Erziehungsstil   
• Begeisterung und Offenheit für unser neuartiges Konzept 
• Englisch-Grundkenntnisse, interkulturelle Kompetenz 

Du bist neugierig? Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an kontakt@coworkingtoddler.com.  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


