
 

Wir suchen für unsere neue Kita in Berlin-Altglienicke eine 

Kitaleitung (m/w/d) 

ab Mai / Juni 2026, ca. 40 Stunden 

Über uns 

In der Anne-Frank-Straße 6 entsteht eine neue, moderne Kita für 84 Kinder im Alter von 1–6 Jahren. Der 

Neubau bietet hochwertige Räume und klare Gruppenstrukturen. Unser pädagogischer Fokus liegt auf 

Bindungsorientierung, Selbstwirksamkeit, Partizipation und individueller Förderung nach dem Berliner 

Bildungsprogramm. Dafür arbeiten wir mit einem überdurchschnittlich guten Betreuungsschlüssel. 

Ihre Rolle 

Sie übernehmen die pädagogische und organisatorische Leitung, bauen den Standort von Beginn an mit 

auf, entwickeln ein leistungsstarkes Team und gestalten die Qualität und Kultur der Kita maßgeblich mit. 

Sie sind verantwortlich für Personalführung, Coaching, Elternpartnerschaft, Qualitätsentwicklung, Um-

setzung des BBP und die kontinuierliche Weiterentwicklung der Einrichtung. 

Was wir bieten 

• Moderner Träger mit flachen Hierarchien 

• Überdurchschnittlicher Betreuungsschlüssel 

• Moderne, hochwertige Neubauräume sowie ein 900qm Garten mit top Ausstattung  

• Strukturierte Einarbeitung und feste Ansprechpartner in Träger- & Fachberatung 

• Digitale Verwaltungsprozesse zur Entlastung im Alltag 

• Vergütung angelehnt an TV-L S + zusätzliche Leistungen & Jährliches Fortbildungsbudget 

• Regelmäßiges Coaching & externe Fachberatung 

Ihr Profil 

• Staatl. Anerkennung als Erzieher*in oder abgeschlossenes sozialpädagogisches Studium (BA/Mas-

ter/Diplom) 

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung, inkl. Führungserfahrung in einer Kita 

• Klare, wertschätzende und professionelle Führungskompetenz 

• Sicher in der Anwendung des Berliner Bildungsprogramms 

• Freude an Elternarbeit und Teamkultur 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung 

• Gute Englischkenntnisse und interkulturelle Kompetenz 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie Lebenslauf und relevante Zeugnisse an: kontakt@coworkingtoddler.com 


